
福建师范大学社会科学（教育管理）研究人员中、初级职务聘任简明表

单位：统战部（校友会） 申报学科：党务人事管理

姓 名 黄林奇 性别 男 出生年月 1993.12

参加工作时间
2018 年 8 月 1

日
从事高校教育管理工作年限

现任党政职务 统战部党派团体科科长 任职时间 2025.3

现聘专业技术职

务
讲师

申报何专业技术职务 教管助理研究员

资格确认时间
2020 年 12 月

31 日

正常晋升、转评 转评
聘任时间

2020 年 12 月

31 日

项目 毕业学校 专业
毕业

时间
学制 学历 学位 教育类别

第一学历 福建师范大学
思想政治
教育

2015.6 4
大学本
科

教育学学
士

全日制教
育

最高学历 福建师范大学
思想政治
教育

2018.6 3
硕士研
究生

法学硕士
全日制教

育

留学、进

修、继续教

育情况

任现职以来，继续教育已达到要求。

奖惩

情况

高等教育

管理基础

理论、专业

知识考试

成绩或免

试理由

高等教育管理学 91 分、学校管理心理学 96分

工 作 经 历

起始时间 终止时间 工作单位及职务

2018.08 2020.12 福建师范大学海外教育学院辅导员

2020.12 2022.08 福建师范大学海外教育学院讲师

2022.08 2022.11 福建师范大学统战部（含校友会）助理研究员

2022.11 2025.03 福建师范大学统战部（校友会）统战部党派团体科副科长

2025.03 福建师范大学统战部党派团体科科长



任现职以来成果（截止申报前一年 12月 31 日）

1.1 纵向科研项目

项目获批时间 项目名称 项目分类 项目级别
经费（万

元）

项目

状态

本人

排名

2020.03

高校网络意识形态领

域风险防控化解机制

研究

高校辅导

员研究专

项

部级一般 2.00 完成 6

2019.10
内地高校加强香港学

生国情教育机制研究

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 1.50 完成 4

2019.12
数据运用融入高校学

生教育管理工作研究

A类一般项

目
厅级一般 0.50 完成 1

2020.01
2019 年福建省高校师

生宗教信仰状况调查
其他项目 厅级一般 3.00 完成 6

2022.11

新时代东盟国家国际

中文教育舆论环境研

究

中外语言

交流合作

中心国际

中文教育

研究课题

部级一般 10.00 进行 7

2023.03

当前两岸形势下大陆

广播影视入台传播的

实际效果及应对策略

其他项目 厅级一般 1.00 完成 2

2022.09

算法推荐视域下大学

生主流意识形态有效

引领研究

高校辅导

员研究专

项

部级一般 2.00 完成 6

2023.06

大陆影视产品入台传

播的脉络、现状与对策

研究

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 0.00 完成 2

2023.06

“三全育人”视域下铸

牢少数民族大学生中

华民族共同体意识路

径研究

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 0.00 完成 2

2024.03

两岸融合发展中福建

高校台湾学生国情教

育研究

青年项目 省级一般 3.00 进行 1

2025.01
人工智能的意识形态

风险及其防范研究

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 60.00 进行 16

2020.10

三全育人视阈下内地

高校港澳台学生教育

管理研究

校内其他

项目
1.00 进行 1

2025.07
两岸文化旅游业融合

发展实践、成效与对策

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 0.00 进行 2



2025.10
AI 思政创新平台建设

与研究

其他厅局

级项目（社

科）

厅级一般 100.00 进行 16

1.2 横向科研项目

到账日期 校内编号 项目名称
到校经费

（万元）
本人排名

2024.12

发挥“侨资源”优势 服务

福建高质量发展（闽侨智

库研究中心建设经费）

10.00 9

2020.12
福建省统战系统党外人士

政治安排监督机制研究
3.50 3

主持横向项目（排名第 1名）累计到校经费 （万元）

1.3 成果转化项目

到账日期 校内编号 项目名称
到校经费

（万元）
本人排名

主持成果转化项目（排名第 1名）累计到校经费 （万元）

1.4 教育教学改革项目

立项日期 项目名称 项目分类 项目级别
经费

（万元）

项目

状态

本人
排名

2.1 论文发表（限本人使用，本人为独立、第一或第一通讯作者）

发表时间 名称
刊物名

称

CN 号及主

办单位或

ISSN 号及

出版社

刊物
级别

收录
类别

本人撰写
字数

本人排名 备注

3学术著作、译著、教材

出版时间

专著、译

著或教材

名称

类别 出版社 ISBN 号
出版社类

别

本人撰写

字数

本人排

名
备注



4 发明专利

授权公告日 名称 专利类型 专利号 本人排名

5决策咨询报告

采纳或批示时间 决策咨询报告题目 采纳或批示
采纳或批示的单位

或领导
本人排名

6标准

发布时间 标准名称 标准号 标准类型 起草单位排名 本人排名

7个人获奖

获奖时间 个人获奖名称 颁奖机构 获奖等级
本人

排名

8指导学生竞赛获奖

获奖时间
指导学生竞赛获奖项目

名称
颁奖机构 竞赛类别 获奖等级

指导教师排

名

诚 信 承 诺 书

根据教育部、人力资源社会保障部《高校教师职称评审监管暂行办法》精神和省教育厅《福建省高校

教师职称评审监管实施细则》规定，规范我校专业技术职务聘任工作， 确保聘任程序、结果的公平、公

正，本人做出如下承诺：

1.遵守教师职业道德，恪守学术规范，坚决抵制学术失范和学术不端行为。

2.坚决抵制弄虚作假行为，保证所提交的评审材料（包括学历、资格证书、奖励证书、聘书、考核表

及论著、业绩证明等）均完全属实。

3.严格遵守评聘纪律，坚决抵制以走访、电话、短信、微信等形式找人说情、请托评委、游说拉票等

违纪行为。

若违反上述承诺，一经查实，本人愿意承担相应后果（取消当年申报资格；若已通过评审聘任取消评



审聘任结果），且两年内不申请晋升高一级专业技术职务或岗位职级，并接受相关处分。

承诺人（签名）：

日 期： 年 月 日

部

门

考

评

意

见

单位负责人签名： 公章：

年 月 日

年度

考核

结果

年度 2021 2022 2023 2024 2025

等级 优秀 优秀 合格 合格

单位

聘任

组织

推荐

结果

总人数 参加人数 表 决 结 果

同意

票数

不同意

票数

备注
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